CENTRO DE ENSENANZA
PARA EXTRAN]JEROS

COMITE DE ETICA

MINUTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA

DEL 5 DE DICIEMBRE DE 2017

ASISTENTES

Mtro. Gerardo Reza Calderdn, Secretario, Dr. Victor Villavicencio Navarro, Dr. Luis
Horacio Nucamendi Molano, Mtra. Elin Emilsson; Mtra. Verénica Cruz Rosales, Lic. Citlali
Carrillo Rodea y Lic. José Eduardo Contreras Rosas, representantes.

ORDEN DEL DIiA

1.

Seguimiento de la queja presentada por los trabajadores Maria Transito
Sanchez y José Augusto Gaytan

. Convocatoria para el Foro sobre la misién y las funciones del Comité de Etica

Asuntos generales.

ACUERDOS TOMADOS

Sobre el punto 1:

1.

Se informd a los miembros de este Comité que, dado que el video donde se
prueban los hechos denunciados por los trabajadores Maria Transito Sanchez y
José Augusto Gaytan se encuentra bajo revision juridica, no es posible que se
proporcione a este Comité una copia de dicho material.

Se acordd que se haria llegar una carta a la Sra. Transito Sanchez y a José
Augusto Gaytan donde se comente que, dado que se trata de un asunto legal y
laboral, este Comité dara seguimiento a la liberacién del caso por parte de las
entidades correspondientes. Asimismo, este Comité vigilara que en la
resolucién de este caso se respete el Caodigo de Etica de la UNAM y que la

Paginalde?2



persona que lo haya infringido sea sancionada bajo los términos legales y
laborales correspondientes.

Sobre el punto 2:

1.

Convocatoria para el Foro sobre la misién y las funciones del Comité de Etica

1.1.

1.2.

Hay consenso en que, previo a la realizaciéon de este Foro, este Comité
cuente con una asesoria sobre sus funciones, alcances y las tareas que
debe o puede realizar segun el tipo de casos que la comunidad le reporte.
Lo anterior derivo de la limitacion que este Comité tuvo al no tener acceso a
los videos prueba de la denuncia de los trabajadores Maria Transito
Sanchez y José Augusto Gaytan. Asi, al tratarse de un caso que es de
indole juridica y laboral, es necesario determinar cuales son las funciones
o tareas que los Comités de Etica deben ejercer sin invadir funciones de
otras instancias y dependencias, o bien extralimitarse en sus facultades.

Hay consenso en que es necesario informar a la comunidad del CEPE sobre
las instancias a las que los trabajadores y académicos pueden acudir para
los diversos casos en los que consideren que se atenta contra su integridad
personal y laboral.

Asuntos generales

1.

La Mtra. Elin Emilsson leyo la carta que el Colegio de Personal Académico (CPA)

del CEPE envié al Dr. Roberto Castaiion Romo para deslindarse de los correos
electronicos enviados de manera anénima a diversos funcionarios y académicos

miembros de la comunidad de la UNAM, en donde se hacen acusaciones que

atentan contra la integridad y la imagen de algunos funcionarios del CEPE y de las
sedes de la UNAM.

Asimismo, destacd que, en el caso de que los académicos del CEPE tuvieran
alguna queja o inconformidad, la daran a conocer de manera directa y bajo los
canales de comunicacién establecidos de manera oficial para este efecto.

Sin mas puntos que discutir, la reunion concluy6 a las 14:30 horas.
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